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ENTE NAZIONALE | Il Consiglio di Amministrazione

MOME CIVILE

Estratto dal Verbale n® 25 — C della seduta del
Consiglio di Amministrazione del 13 settembre 2013

Il Consiglio di Amministrazione dell’ENAC, nella seduta del 13 settembre 2013, in
relazione al punto 3) dell’o.d.g.. approva, all'unanimita. la seguente:

DELIBERAZIONE N. 34/2013

= Visto il D.Lgs. 25 luglio 1997, n. 250, istitutivo dell’Ente Nazionale per
I’Aviazione Civile (ENAC);

— Visto lo Statuto dell’Ente. approvato con D.M. 3 giugno 1999:

— Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., riguardante le norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche:

~ Vista la deliberazione n. 8/2010, adottata nella seduta del 22 febbraio 2010. con
la quale ¢ stato affidato per un triennio, I'incarico dirigenziale di Direttore della
Direzione Centrale Risorse Umane al dirigente dott. Giuseppe Selvaggi:

— Vista la deliberazione n. 9/2013, adottata nella seduta del 14 marzo 2013, con la
quale ¢ stato approvato il nuovo assetto organizzativo dell’ENAC, unitamente al
nuovo Regolamento dell’Organizzazione e del Personale:

— Atteso che in data 1° ottobre 2013 cessera dal servizio, per raggiunti limiti di eta.
il predetto dirigente dott. Selvaggi:

— Considerato che il nuovo assetto organizzativo dell’ENAC, di cui alla citata
deliberazione n. 9/2013. entrera in vigore il 1° marzo 2014:

— Attesa pertanto la necessitd di continuare a garantire fino a tale data la
funzionalita e la necessaria azione amministrativa nonché il presidio dirigenziale
della Direzione Centrale Risorse Umane:

— Considerato che quanto sopra pud essere garantito attraverso |’affidamento ad
interim. fino all’entrata in vigore della nuova organizzazione dell’Ente prevista
per 1l 1° marzo 2014, dell’incarico dirigenziale di Direttore Centrale Risorse
Umane al dirigente dott. Mauro Campana in relazione alle specifiche capacita
professionali dell’interessato e dell’esperienza maturata dallo stesso nel settore:

—  Su proposta del Direttore Generale:

— Viste le risultanze del dibattito.,
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DELIBERA

— di affidare ad interim. per le motivazioni ¢ nei termini di cui in premessa. al
dirigente dott. Mauro Campana ['incarico dirigenziale di Direttore Centrale
Risorse Umane fino all’entrata in vigore della nuova organizzazione dell’ENAC,
prevista per il 1° marzo 2014

— di dare mandato al Direttore Generale per i conseguenti adempimenti.
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