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?R: 

Il Dlr.ttor. G.nerale 

IL DIRETTORE GENERALE 

Il D.Lgs. 25 luglio 1997. n.25O. di istituzione dell'Ente 
Nazionale dell'Aviazione Civile e, in particolare, l'an. 4, 
comma 5, Il quale pre'olede che R Direttore Generale adotti, in 
caso di urgenza, i provvedimenti indifferibili necessan a 
garantire la continuità dell'eserciZIo dell'azione amministrativa 
dell'Ente, che devono essere sottoposti a[la ratifica del 
Consiglio di Aministrazione nella prima seduta utile: 

lo Statuto dell'Ente. approvato con D.M. 3 giugno 1999 del 
Ministro dei Trasporti e della Navigazione di concerto con il 
Ministro del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione 
economica e il Ministro per la Funzione Pubblica, e IO 

particolare. l'art. 7, comma 2, il quale stabilisce che Il Otrettore 
Generale adotti, in caso di urgenza, i provvedimenti indifferibiti 
necessari a garantire la continuità dell 'esereaio dell'aZIone 
amministrativa dell'ente e ne Informa tempestivamente il 
Presidente per la successiva sottoposWone alla ratifica del 
consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile: 

l'appunto predisposto dalla Direzione Centrale Risorse 
Umane, prot. 0090472JCRU del 29 luglio 2013, concernente le 
ipotesi di costituzione del fondi per la contrattilZlone 
integrativa , per l'anno 2013. relativi al personale dirigente. al 
personale professionista di prima e seconda qualifica e al 
personale tecnico amministrativo e ispettori di volo ; 

la necessità di procedere, con urgenza, alla costituzione del 
fondi in parola al fine di dare ulteriore corso alla 
ContrattazIone IntegratIVa, stante Il numero dei mesI già 
decorsi del corrente anno, che ha detenninato l'utilizzo di una 
quota cons)derevole delle risorse stanziate per la 
remunerazione della retribuzione accessoria del personale; 

la necessità di assicurare la continUItà dell'azione 
amministrativa dell'Ente: 

tel. +390644596300 
'a, +3906 44596301 

segreteria·dgfPenac .gov .• t 
www.enac.gov.rt: 



DISPONE 

in via d'urgenza - ai sensi dell'art. 4, comma 5, del D.Lgs. 250197 e dell'art. 7. 
comma 2 dello Statuto dell'Ente - di procedere, per le motivazioni di cui in 
premessa, alla costitUZIone dei fondi per la contrattazione integrativa, per l'anno 
2013, come indicato nell'appunto della Oirezione Centrale Risorse Umane e nelle 
relative tabelle che si allegano alla presente disposizione, della quale costituiscono 
parte integrante. 

La disposlzklne stessa sarà sottoposta a ratifica del Consiglio di Amministrazione 
nella prima seduta utile. 



COSTITUZIONE DEL fONDO PER LA RETRlBUZtONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEL PERSONALE DIRIGENTE 

ANNO 2013 

1.1 Sezione I - Rlsorse flsse aventi tarattere di certezza e stablliUI 
RIsorW storiche consolidate 

M . ~5 CCNL 200212005 ~rsona~ ~. 0." 1kIrIcrI - MOtM certIfaIe 11111 e. ,n L~ 2e6I2Q05) 1-565 .247,21 

Incrementi espUdUlmente quantific.-tl ln sede di CCHl 
INCREMENTI CCNL 200212005 

, . I r l/ItoI'InIO an. 1>5 e. " CCNL 2002 - 200& - 111. " e.' boIlI'VIIO 2<IOt - 200S 2"2.391 ,37 

INCREMENTI CCNL 200612009 

, •• r biInnoo .., "e 'CCHl:zooe· 200t - 111 . .. e . 1 lHnnio 200e - 200Il 259.64\ 1. 73 

Altri maementl con c.arattere di certezu e st~bllltà 

RISPARM IO RLA (tino a previsione eessatl 2010) 

CCHI. '02ft.Il!i - Art • R LA. ~ .. ud d .. """'U;O (come dii ~ 10IId0 Inno 200<11 245.4'5,56 

InaemenlO R I.A • (dlnQenli cessati fino al 2010) 170.178,59 

TOTALE 1.1 SEZIONE I 3.4"2.&14,48 

h,1 SedOM Il - Risorse variabili 
Quou l" mont~ salari anno 2001 

M. 55 oonwnl 7 • a CCNl. 2002 • ~ 52.327.05 

1M- 57 CCN.. 2002 - 2005 22607,39 

TOTALE 1.2 SEZIONE Il 7".934,44 

1.3 111 - Decurtazioni del Fondo 

. le. ,., L. 266105 t. 67 c 5 L. 13""'.· 
I .... (200< • iO"'1 .~ 

I ,Fo,do parte e (art . • <.2b~ l 
INum. 1/81 'n. 52 Medl,2010 

INum. , .. , On .. 55.0 

INum. 1/81 'n. <. Media 2013 

INum " ,..visIl " 'n. <5 47,0 

lA"" legg~ 
, 2013 

4~ 
,1.3 "" 

1.4 Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto il certlfkadone 

Totale (!$Orsi! fisse aventi c.arattere di cert~ua e stabiltti sottoposto Il crrtifìUlzionr 2.716.939,82 

Tot~lr lisorsr .... ari~bm $ottoposto a certificazionr 74.934,44 

TOTAU FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFtCAZlONE 1.791.874,26 

1.5 Sezione V - Risorse temporneame.nte a lkKate all'esterno d.1 Fondo 
--- Part~ non pertlnenl~ allo specifICO accordo lIIustr~lo -- I 

29/01/2013 Coslituzionr fondo dlr'8ent1 2013 

tJf 



FONDO PER LE POUTlQtE 01 SVILUPPO OH PERSONALE TECHKO AMMINISTRATIVO OPERATIVO E ISPETIORI 01 VOLO ANNO 
2013 

COSTITUItONE DEl fONDO PER LA CONTRATTAltONE INTEGRATIVA - RISORSE SVILUPPO PERSONALE E PRODumVITA' - TA 
/I5P. VOLO 

1.1 SeltoM 1- Risorse flsse aventi carattare di certelU. stablliUI 

Risorse storktle consolldllte 
Fondo 200<t certifICato organi di controllo (art. 1 c 189 l. 266105) (esposto , I netto dell'impottO di cui 
In SezIone V) 4.0&3.145,92 

Incremet'ltl Hplldtamente quantlfOtl k'I sede di CCNl 

Incrementi CCNL2002/00S art. 4 comma 1 299 445,81 

Incrementi CCNL2006/2009 art. 17 comma 1 118266,61 

Alttl incrementi con uratter. di c.ertezu e stablnU 

RISPARMIO RIA (fino a previsione cessati 2010) 

CCNL 06109 - Art. 17, c 2 ~tt. c) 234 706,75 

TOTALE 1.1 SEZJONE I 4.735.567,09 

1.2 Sezione 11 - Rlsorse variabili 
QootOi tOiriffazione incarichi 

,n &4 com,"' 1 1m GI CCNL 0fW1 I 1.921906.94 

1.3 Sezione 111 - Oecurtnkml del Fondo 

Oecuttazione per limite art. 1 c 189 l. 266105 modificato ~Irart , 67 c 5 l. 133108 - Risorse fisse 
(2004 - 10%) ~94 157,39 

OecurtOlzione Fondo pOirte fissa Ridul, proporziono personOl~ (art. 9 c. 2bis L 122/10) 
Num, Dipendenti 8111112010 n. 74P I Media 2010 

Num. Dipenderltial3f/f2l20fOn 709 l 729.0 

Num Dipendenti al 11112013 n. 622 Media 2013 
Num. Oipendonti PnlVISti al 3111212013 n. S99 611 ,0 

Vana2'ione Percenluafo di riduzione del Fondo -16,2551440" 
ADo Leoa. n. 12230(7/2010 An. 9 comma 2bil - 969345. 71 

TOTALE 1.3 SEZIONE III -1 ,6&3,503,10 

1.4 Sezione IV - Sintesi della costllurione del Fondo sottoposto a certlficntone 

Tou~ risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilìta sottoposto a certificazione 3.072,063,99 

TotOile risorse 1I00riabili sottoposto a certifiCllzlone 1.911.906,!M 

TOTALE FONDO sonOPOSTO A CERTIFICAZIONE 4 .991,970,93 

l.S Seztone V - Risorse temporneamente allocate all'esterno del Fondo 

Indennità d i ente 1.860.521,01 

VOIfIOIIÌDne percentuOile di riduzione del Fondo -16,2551440% 

App, LeQQO n. 122 3017/2010 Art. 9 com:na 2b11 -302.430,17 

TOTALE I .S SEZIONE V 1.551.090,64 

29/07/2013 

1\ 



COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRAnAZIONE INTEGRATIVA - RISORSE PER LE POUTI01E 01 SVilUPPO DEI 
PROFESSIONISTI DI PRIMA QUAliFICA PROFESSIONALE ANNO 2013 . 

1.1 Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certena e stabillU 

Risorse storiche consolidate 

Art. 82 comma 2 CCNL 2002/2005 personale dirigente 3.030.768,99 

Incrementi esplicitamente quantificatlln sede di CCNl 

INCREMENTI CCNl 200212005 

l'!)oeM1O ( I \1IJMif Art 82. comma 8) 212.62-4 ,26 

2' biennio I l 11 IJl lif Art. 7 . commi 1) '98.6'6.44 

INCREMENTI CCNl 200612009 

" biannlO (lOIJI III' Ari 30. comma 1) 295.247 .28 

2" boeor'110 (I I1lJaht . Ari. 1 . ()(ItI'II'M 1) 210.559,75 

Attri incrementi con cal'lttere d i certezza le stabiliti 

RISPARMIO RlA (fino a previsione cessati 2010) 

CCNL '02/05 • Art. 82. c. 3. lettf) 47036,51 

TOTALE 1,1 SEZJONE I 3.9M.855,23 

Il.2 Sez:lone Il • Risorse variabili 

Quota tariffazione Incarichi 

~rt- S2 eomrN 3 '-tt I l CCNI.. '02f05 

1.3 Sezione III - Decurtazioni del Fondo 

Decurtazione per limite art l c. 189 l 266105 modificato dall'art 67 c 5 L. 133108 - Risorse 
fisse (2004 - 10%) -369." 33,11 

De<urtazione Fondo parte fissa Rlduz. proporzlon. personale (art. 9 c. 2bis L. 122/10) 
Num OIpenden/J al1/112010 n. 147 Me(ha 2010 
Num. Dipendenti 81 J 1/12120 1 O n 156 151.5 

Num. Dipendenti al 1/112013 n. 142 Mec!la 2013 
Num. Dipendenti preVISti al 31112120t 3 n. 140 141.0 

Vanazione Percentuale di riduzione del Fondo anno 2013 -6,93% 
App legge n. 122301112010 Art 9 comma 2bis . 297.226,61 

TOTALE 1.2 SEZIONE Il -666 .6$i,72 

1.4 Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione 

Totale risorse fisse aventi carattere di certeua e stabilità soltosto a certificazione 3 ,328.195,51 

Totale risorse va riabili sottosto a certificazione 663.562,13 

TOTAlE FONDO 2013 50nOPOSTO A CERT'F'CAZIONE 3.991.757.64 

Costituzione 2013 prima qua lifica professionale 



COSTITUZIONE OEl FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - RISORSE PER LE POUTlQiE 01 SVilUPPO DEI 
PROfESSIONISTI 01 SECONDA QUAUFICA PROFESSIONALE - ANNO 2013 

1.1 Sezione l - Risorse fisse aventi car~ttere di certezza e stablllt~ 

Risorse storiche consoUdate 

Art. 14 comma 2 Coda contrattuale CCNl2002/200S personale non dirigente 1.1ZD.969,35 

Incrementi esplicitamente quantifkatl in sede di CCNL 

INCREMENTI CCNL 200212005 

" boer l'110 CI qualrf AtI. 32. COI'T'IIN l) 13.186,62 

2" I)Ief"l"C) (I qu-'1 AtI. 5, eomme 1) 17.355 ,11 

INCREMENTI CCNL 200612009 

" blemuo (II quald ArI 19. comINI 1) 13.696.88 

2" biennIO (II qua,1iI' M . 5. corrma ' ) 11 .129,92 

Altri Inc~mentl con aratter. di (lrtella e stabiliti! 

RISPARMIO RIA (fino il previsione cessati 2010) 

CCNl '02105 • Art 14, C. 3, lett.f) 37.108,96 

TOTALE 1.1 $EZtONE I 1.213.446.804 
, 

k2 Sezione Il - Risorse variabili 

Quota tariffiutone Incarichi 

1M '4 comma 3 Iett e) CCNl.. '02f05 2454271 31 

1.3 Se.lone 111 - Decurta.lonl del Fondo 
Decurtazione per limite art. 1 C. 189 L. 266105 modificato dall'art. 67 c.5 L. 133108 - Risorse I 
fisse (2004 - 10%) -, 36.639.65 

Decurtazione Fondo parte fiSSi Riduz. proponion. personale (art. 9 c. 2bis l. 122/101 
Num Dif>endenti a/11112010 n. 52 I Media 201 0 
Num Dipendenti 8/3111212010 n. 57 I 54 .5 

Num. Dq>endentl a11lf12013 n. 41 Media 2013 
Num. Dipendenti previsti aI31/1212013 n. 36 3B ,5 

Varfaziooe Psrcentuale dI nduzions del Fondo snno 2013 

38~ '00. Leoa. n,_ 1~2 ) Art. 12b~ 

I ~ 1.2 SEZK>NE Il 

1.4 Sezione IV • Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto il certificazione 

Totale risorse fisse aventi carattere di certezz.a e stabiliti sonosto a certificazione 688.599,19 

Totale risorse variabilì $Ottosto a cert ificazione 145.427,13 

TOTALE FONDO 2013 sono POSTO A CERTIFICAZIONE 934.026,32 

Costituztone 2013 seconda qualifica professionale 

J 


