Allegato alla deliberazione n. 14/2014
p.4) dell’o.d.g. della seduta del 9.4.2014

TABA

IPOTESI COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - RISORSE PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DEI PROFESSIONISTI DI PRIMA QUALIFICA PROFESSIONALE - ANNO 2014
1.1 Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Risorse storiche consolidate
Art. 82 comma 2 CCNL 2002/2005 personale dirigente 3.030.768,99
Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL
INCREMENT! CCNL 2002/2005
1° biennio ( | qualif. Art. 82, comma 8) 212.624,26
2" blennio { | qualif. Art. 7, comma 1) 198.618,44
INCREMENTI CCNL 2006/2009
1* biennic (I qualif. Art. 30, comma 1) . 295.247,28
2° biennio (! qualif. Art. 7, comma 1) 210.659,75
Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
RISPARMIO RIA (fino a previsione cessati 2010)
CCNL '02/05 - Art. 82, c. 3, lett.f) 47.036,51
TOTALE 1.1 SEZIONE | 3.994.855,23
1.2 Sezione Il - Risorse variabili
Quota tariffazione incarichi
Art. 82, comma 3, lett. e) CCNL '02/'05 663.562,13
1.3 Sezione |ll - Decurtazioni del Fondo
Decurtazione per limite art. 1 c. 189 L. 266/05 modificato dall'art. 67 c.5 L. 133/08 - Risorse
fisse (2004 - 10%) -369.433,11
Decurtazione Fondo parte fissa Riduz. proporzion. personale (art. 9 c. 2bis L. 122/10)
Num. Dipendenti al 1/1/2010 n. 147 Media 2010
Num. Dipendenti al 31/12/2010 n. 156 1515
Num. Dipendenti al 1/1/2014 n. 140 Media 2014
Num. Dipendenti previsti al 31/12/2014 n. 140 140,0
Variazione Percentuale di riduzione del Fondo anno 2014 -7,59%
App. Legge n. 122 30/7/2010 Art. 9 comma 2bis 325.533,90
TOTALE 1.2 SEZIONE Il -694.967,02
1.4 Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita sottosto a certificazione 3.299.888,21
Totale risorse variabili sottosto a certificazione 663.562,13

TOTALE FONDO 2014 SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

3.963.450,34




TAB. A

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DEI
PROFESSIONISTI DI SECONDA QUALIFICA PROFESSIONALE - ANNO 2014

1.1 Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Risorse storiche consolidate

Art. 14 comma 2 Coda contrattuale CCNL 2002/2005 personale non dirigente ) 1.120.969,35

|Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL
INCREMENTI CCNL 2002/2005

1° biennio (1l qualit. Ant. 32, comma 1) ' 13.186,62

2" biennio (Il qualif. Art. 5, comma 1) 17.355,11
INCREMENT! CCNL 2006/2009

1* biennio (Il qualif. Art. 19, comma 1) 13.696,88

2* biennio (Il qualif. Art. 6, comma 1) 11.129,92

Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita

RISPARMIO RIA (fino a previsione cessati 2010) ,
CCNL '02/05 - Art. 14, c. 3, lett.f) ' 37.108,
TOTALE 1.1 SEZIONE | 1.213.446,84

1.2 Sezione |l - Risorse variabili
Quota tariffazione incarichi

Art. 14, comma 3, lett. @) CCNL '02/'05 102.427,13

1.3 Sezione Ill - Decurtazioni del Fondo

Decurtazione per limite art. 1 ¢. 189 L. 266/05 modificato dall'art. 67 ¢.5 L. 133/08 - Risorse '
fisse (2004 - 10%) -136.639,65

Decurtazione Fondo parte fissa Riduz. proporzion. personale (art. 9 c. 2bis L. 122/10) !

Num. Dipendenti al 1/1/2010 n. 52 Media 2010

Num. Dipendenti al 31/12/2010 n. 57 _ 54,5

Num. Dipendenti al 1/1/2014 n. 36 Media 2014

Num. Dipendenti previsti al 31/12/2014 n. 32 ' 340

Variazione Percentuale di riduzione del Fondo anno 2014 r -37,61%
App. Legge n. 122 30/7/2010 Art. 9 comma 2bis - 443.510,03
TOTALE 1.2 SEZIONE Il : -580.149,68

1.4 Sezione |V - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita sottosto a certificazione 633.297,16
Totale risorse variabili sottosto a certificazione 102.427,13

TOTALE FONDO 2014 SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 735.724,29




Modulo | - RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA
FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO OPERATIVO E ISPETTORI DI VOLO

ANNO 2014 ‘
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - RISORSE SVILUPPO PERSONALE E PRODUT!I'MTA' -
TA

1.1 Sezione | - Risorse fisse avent| carattere di certezza e stabilita ‘
|Risorse storiche consolidate ; {

Fondo 2004 certificato organi di controllo (art. 1 c. 188 L. 268/05) (esposto af netto dell'importo di |

cui in Sezione V) 4.083.145,92
|Inerementi esplicitamente quantificati In sede dl CCNL l
Incrementi CCNL 2002/005 art. 4 comma 1 y 209.445,81
Incrementi CCNL 2006/2009 art. 17 comma 1 N 118.268,61

Altrl incrementi con carattere di certezza e stabilita i
RISPARMIO RIA (fino a previsione cessati 2010) i

CCNL 06/08 - Art. 17, c. 2 lett. c) . 234.706,75

TOTALE 1.1 SEZIONE | . 4.735.567,09

1.2 Sezione Il - Risorse variabili | !
Quota tariffazione incarichi :

art. 64 comma 1 lett. G) CCNL 98/01 : l ' 2.064.906,94

1.3 Sezione lll - Decurtazioni del Fondo !
Decurtazione per limite art. 1 ¢. 189 L. 266/05 modificato dall'art. 67 ¢.5 L. 133/08 - Risorse fisse f !

(2004 - 10%) -694.157,39
Decurtazione Fondo parte fissa Riduz. proporzion. personale (art. 9 c. 2bis L. 122/10) :

Num. Dipendenti al 1/1/2010 n. 749 * Media 2010

Num. Dipendenti al 31/12/2010 n. 709 5 7290 !

Num. Dipendenti al 1/1/2014 n. 597 « Media 2014

Num. Dipendenti previsti al 31/12/2014 n. 588 592,5
variazione Percentuale di riduzione del Fondo -18.72%
App. Legge n. 122 30/7/2010 Art. 8 comma 2bis o e 1.143.102,48
TOTALE 1.3 SEZIONE lll . -1.837.259,87

1.4 Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

|
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd sottoposto a certificazione ' 2.898.307,22
Totale risarse variabili sottoposto a certificazione , 2.064.906,94
TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE ' 4.963.214,16
1.5 Sezione V - Risorse temporneamente allocate all'esterno del Fondo l
Indennita di ente ' 1.860.5&1,01
Variazione percentuale di riduzione del Fondo -18,7242798%
App. Legge n. 122 30/7/2010 Art. 9 comma 2bis , -348.369,16
ITOTALE 1.5 SEZIONE V 1.512.15.1,85
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COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEL PERSONALE DIRIGENTE

ANNO 2014
1.1 Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Risorse storiche consolidate :
Art. 55 CCNL 2002/2005 personale dirigente - base storica - risorse certificate (art.1 c. 189 Legge 266/2005) I, 2.565.247,21
Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL
INCREMENTI CCNL 2002/2005
1* @ 2° biennio art. 55 ¢. 4 CCNL 2002 - 2005 - art. 4 ¢.1 biennio 2004 - 2005 242 391,37
INCREMENTI CCNL 2006/2009
1° @ 2* biennio art. 19 c. 1 CCNL 2008 - 2008 - art. 4 c. 1 biennio 2008 - 2009 259.641,73
Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
RISPARMIO RIA (fino a previsione cessati 2010)
CCNL '02/05 - An. - R.IA. dirigenti essati dal servizio (come da certificazione fondo anno 2004) 245.415,56
Incremento R.1.A. - dirigenti cessati fino al 2010 170.178,59
RIA dirigenti cessati dal 2011 85.901,28
TOTALE 1.1 SEZIONE | 3.568.775,74
1.2 Sezione Il - Risorse variabili i
Quota 1% monte salari anno 2001 ':
Art. 55 commi 7 @ 8 CCNL 2002 - 2005 1 52.327,05
Art. 57 CCNL 2002 - 2005 37.678,98
TOTALE 1.2 SEZIONE I 90.006,03
1.3 Sezione Il - Decurtazioni del Fondo
Decurtazione per limite art. 1 c. 189 L. 266/05 modificato dall'art. 67 ¢.5 L. 133/08 - Risorse
fisse (2004 - 10%) -294.397,68)
Decurtazione per rispetto limite 2010 - (R.|.A. cessati dal 2011) -85.901,28
Decurtazione Fondo parte fissa Riduz. proporzion. personale (art. 9 c. 2bis L. 122/10)
Num. Dipendenti al 1/1/2010 n. 52 Media 2010
Num. Dipendenti al 31/12/2010 n. 58 55,0
Num. Dipendenti al 1/1/2014 n. 45 Me:dia 2013
Num. Dipendenti previsti al 31/12/2014 n. 38 41,5
Variazione Percentuale di riduzione del Fondo anno 2014 -24,55%
App. Leggg n. 122 30/7/2010 Art. 9 comma 2bis t 795.617,34
TOTALE 1.3 SEZIONE Ili " 1.175.91 6,30
1.4 Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita sottoposto a certificazione 2.392.859,44
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione 90.006,03
TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.482.865,47

1.5 Sezione V - Risorse temporneamente allocate all'esterno del Fondo

---- Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato ——




